
 

 

 

 

 

 

 

 

 

    最初に社長より辞令の伝達が行われ、皆さんとても緊張した中で辞令を受け取りました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和 4 年度 入社式を挙行しました！ 

こんにちは！ 

宇都宮工業株式会社 総務課です。 

 

 

 

弊社は去る 4 月 1 日に 4 名の新入社員を迎え、本社にて入社式を行いました。 

 

 

新型コロナウイルスの国内感染拡大に伴い、感染予防対策（式典中の換気、ソーシャルディスタンスを確保した座席配列）を 

 

 

充分に講じた上、開催することができました。 

 

 

会長より訓示をいただきました。 

○本日 4 月 1 日より成人年齢が 18 歳となり、皆さんは入社式当日に晴れて成人となられましたが、社会人として 

 責任ある行動が必要となります。 

○コロナ禍で大変な学生生活を送られてきたと思いますが、今日から宇都宮工業の一員として最大限実力を発揮 

 していただきたい。 

 ○当社は社員を大切にする会社でありますので、安心して業務に取り組んで下さい。 

 ○皆さんのような若い社員の方から、どんどん改善提案を出していただきたい。 

 このような内容について話され、皆さん真剣な面持ちで聞いていただきました。 

 ○初月給をもらいましたら、ご両親、ご家族に今までの感謝の気持ちをこめて、ぜひご馳走いただけたらと思います。 

 

紙谷さん 鈴木さん 山内さん 大杉さん 

土井会長 



  今回の入社式は関連企業である UTK 工業株式会社とテレビ中継により同時進行いたしました。 

 

  ユーティーケー工業株式会社においても 2 名の新入社員を迎えることが 

   

 

 

 

 

 

続いて社長より訓示をいただきました。 

 

社会人となる前途を祝し、意識していただきたい３つの重要項目について。 

  １．基本を身つけること。 

 

   

  ３．何事も真剣に取り組むこと。考え抜くこと。勇気をもって行動すること。 

 

 

 

  

 

 

 

 

できました。入社おめでとうございます！ 

基本を身につけておけば、将来において成長スピードが全く違う結果が得られます。 

２．決してあきらめない強い精神力をもつこと。 

学生時代は先生から自分へ問題提起されていましたが、社会人となれば自分の力で解決する方法を 

見つけ出すことが必要となります。常に探求心をもって実行し結果を出すことが求められます。 

学生と社会人では問題の見つけ方・解決の仕方がかわります。 

出席者より自己紹介とお祝いの言葉をいただきました。 

新入社員に対して社会人としての心構えについてお話しいただきました。 

岡田専務（工場長） 品質管理部 浦野課長 技術部 黒谷課長 営業部 高井部長 

新城工場 斉藤副工場長 経理総務部 小河路参与 経理総務部 林参与 

土井社長 



 入社式集合写真 

新入社員の皆さん 

○新入社員の皆さんへの質問事項 

Q１ 好きな食べ物  趣味 

Q２ 入社を決めた理由 

Q３ 今後の意気込み 

紙谷さん（一番左） 

A1  寿司   サッカー 

A２ ものづくりに興味があったからです。 

A３ 一日でも早く仕事を覚え会社に貢献できるよう 

頑張ります！ 

鈴木さん（左から 2 番目） 

A1  マグロ・ポテトサラダ・ラーメン・冷奴   

野球観戦   

A2 職場見学の際、会社の雰囲気がとても  

   良く、自分も馴染めそうと思ったからです。  

A3 分からないことはすぐに先輩方に聞きに行き  

  一日でも早く仕事に慣れるようにしたいです。  

山内さん（右から 2 番目） 

A1  パイナップル   音楽鑑賞   

 A2 会社の雰囲気が良く働きやすい環境で 

 あると思ったからです。 

A3 分からないこともあると思いますが一生懸命 

頑張ります！ 

大杉さん（一番右） 

A1  海鮮類   音楽鑑賞 

A2 見学をさせてもらった時、社内の雰囲気が 

   とても良かったからです。 

A3 初めての事ばかりですが精一杯頑張ります！ 

 


